STRATEJi GELISTIRME

7. STRATEJI GELISTIRME
7.1. Hedeflerden Sorumlu ve Is Birligi Yapilacak Birimler

Tablo 31: Hedeflerden Sorumlu ve is Birligi Yapilacak Birimler
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STRATEJi GELISTIRME

AMAG (A.1) Arastirma-Gelistirme ve Girisimcilik Kapasitesini Artirmak
HEDEF (H1.5) Universitenin Yeniliki ve Girisimcilik Kapasitesini Artirmak

Amacn ilgili Oldugu Program/Alt | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Program Adi Yiiksekdgretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler
Yiiksekdgretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Yiiksekdgretim Kurumlarinda Inovasyon Amacli Bilimsel Calismalarin Arttinlmasi
Program Hedefi Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten ve Aktaran Akademisyenler Yetistirilmesi
Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Ac ar Yetistirilmesi

Hedefe | Plan Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi = Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028
(%) Degeri

PG1.5.1. Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan dgrenci sayisi
PG1.5.2. Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik 2N 1 ? 3 5 7 9
ve sanat odiilleri sayis|

PG61.5.3. Girisimcilik ve inovasyona yonelik

20 75 160 255 360 475 600

derslerin sayisi 2 75 8b 95 105 110 120

PG1.5.4. Girisimcilik ve inovasyona ydnelik

sertifika programlarina katilan dgrenci sayis 20 100 4l 687 1.005 1.348 1740

PG1.5.5. Universitenin girisimeilik ve

yenlikeiik endeksindeki yer* 20 0 23 18 19 12 10

Sorumlu Birim Odrenci Isleri Daire Baskanlii

is Birligi Yapilacak Birim(ler) Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Konservatuvar, Meslek Yilksekokullari, Uygulama
ve Arastirma Merkezleri, Bilgi Islem Daire Baskanlig

Riskler o Arastirmacilarin ve dgrencilerin girisimcilik ve inovasyona yeterli ilgi gostermemesi

e Girisimcilige yonelik finansal kaynagin yetersiz olmasi
e Bilim, tegvik ve sanat ddullerinine akademisyenler tarafindan yeterli ilginin
gosterilmemesi

Stratejiler e (grenciler arasinda farkindalik egitimlerinin arttintmasi

o Girisimcilik ve inovasyon konularinda proje olusturulmasi

e Akademik birimlerde verilen derslerin girisimcilik, yenilikcilik ve inovasyon konularini
kapsayacak sekilde olusturulmasi

o SEM tarafindan sirdirilebilirlik ve girisimcilik alanlarinda kurslar diizenlenmesi

e (grencilerin Teknokent projelerine katiiminin tesvik edilmesi

Maliyet Tahmini 907.539.700 TL

Tespitler e Arastirma potansiyeli yoninden giicli dniversite olmasi

* Bireysel genc girisimci firmalarin (BIGG) az olmas

o Girisimcilik bilincinin ve kiiltriiniin yeterince olusmamis olmasi

e Universite sanayi is birliginin yeterli diizeyde olmamasi

o Akademisyenlerin bilim, tesvik ve sanat ddiillerine basvurularinin diisiik olmasi
o Teknokent projelerine katilan dgrenci sayisinin az olmasi

Intiyaclar o Girisimcilik konusunda dis paydastar ile is birliklerinin arttinimasi

o Lisans ve lisansiistii dgrencilere yonelik yenilikgilik ve girisimcilik konularinda egitim
diizenlenmesi

o Universite-Sanayi is birliginin arttinlmasina yonelik faaliyetler yapilmasi

o Teknokent projelerine katilan drenci sayisinin arttintmasi

* Azalma seklinde ifade edilen gdstergedir.
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STRATEJi GELISTIRME

AMAG (A.2) Egitimi Siirdiiriilebilir Bir Anlaylsla_(;agm Siirgkli Gelisen Kosullarina Uyumlu Icerik,
Yontem ve Olanaklarla Donanmis Bir Hale Getirmek
HEDEF (H2.3) Universitemizin Tercih Edilebilirligini Artirmak

Amacin ligili Oldugu Program/Alt Yiiksekdgretim / On Lisans Editimi, Lisans Editimi ve Lisansiistii Egitim
Program Adi

Amacin lligkili Oldugu Alt

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Acik Mezunlar Yetistirilmesi

Program Hedefi
Hedefe | Plan Dénemi
Performans Gostergeleri Etkisi = Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028
(%) Degeri
PG2.3.1. Egitim bilimleri kontenjan doluluk
o OOy wgs e W w w9
PG62.3.2. Fen bilimleri kontenjan doluluk
o TR 0B w5 %% % %98 %99
PG62.3.3. Saglik bilimleri kontenjan doluluk
RO gy e we W we w0 %00
PG62.3.4. Sosyal bilimler kontenjan doluluk
O e W W we w0 00
PG2.3.5. Universitemizin Webometrik
siralamasindaki yeri * 20 o8 4 3 15 20 15
Sorumlu Birim Ogrenci Isleri Daire Bagkangi
is Birligi Yapilacak Birim(ler) Fakillteler, Enstitiiler, Yiksekokullar, Konservatuvar, Meslek Yiiksekokullar, Bilgi Islem
Daire Baskanligi
Riskler e Burs finansmaninin saglanamamasi
e Universite tanitim giinlerinin yeterince duyurulamamasi
Stratejiler o Universite-Sanayi is birlikleri gelistirilerek burs olanaklarinin artintmasi

o Sportif, sosyal ve killtiirel faaliyetlerin arttinimasi

o Universite tanitim giinlerinin yazili, gérsel ve sosyal medya araclariyla duyrulmasi

o Ders bilgi paketlerinin dgrenci gori dontsleri gozoninde bulundurularak
iyilestiritmesi

e (grenci staj imkanlarinin artintmasi

e Kurum internet sayfasinin anlasilir ve kolay erisilebilir sekilde tasarlanmasi

o (grencilere yonelik kariyer rehberligi ve danismanligi faaliyetinin yayginlastin(masi

Maliyet Tahmini 849.461.900 TL

Tespitler e Ders bilgi paketlerinde yer alan dlgme degerlendirme yontemlerinde programlar
arasinda olmasl gereken farkliliklarin yeterince belirgin olmamasi

e Baz derslerde ders kazanimlarinin uygun belirlenmemesi

o Universitenin webometrik siralamasindaki yerinin diisiik olmas!

o Tanitim eksikligi

Intiyaclar e Ders ve program ozellikleri dikkate alinarak ders AKTS lerinin dgrenci is yikiine
dayali olarak belirlenmesi

e Program ve ders bilgi paketleri hazirlanirken paydas garisleri ve ulusal uluslararas
egilimler dikkate alinarak programlarin giincellenmesi

e Program ¢iktilarinin kazanitma diizeyini 6lcmek icin uygulanan anket sonuclarinin
degerlendirilerek raporlastinlmasi ve gerekli Gnlemlerin alinmasi

e Tanitim giinlerinin yeterince duyurulmasi

e Tanitim icin sosyal medya araclarinin aktif bir sekilde kullanilmasi

e Tanitim giinlerinde basarili mezunlarin konusmaci olarak davet edilmesi

* Azalma seklinde ifade edilen gostergedir.
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STRATEJi GELISTIRME

AMAG (A.2) Egitimi Siirdiiriilebilir Bir Anlayisla Cagin Siirekli Gelisen Kosullarina Uyumlu Icerik,
Yontem ve Olanaklarla Donanmis Bir Hale Getirmek
HEDEF (H2.4) Ogretim Elemanlarim Nitelik Ve Nicelik Yoniinden Gelistirmek

Amacin llgili Oldugu Program/AR | yiy coysiretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
Program Adi

Amacin lligkili (_)Idugu Att Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Acik Mezunlar Yetistirilmesi
Program Hedefi

Hedefe | Plan Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi = Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028
(%) Degeri

PG2.4.1. Ogiretim {iyesi bagina diisen

Gienci sayisi* 25 49 49 48 47 4b 4b

PG2.4.2. Egiticilerin egjitimi programina

Katilan dretim elemani sayis 25 346 696 1.046 1.396 1.746 2.09
43, ilde efiti il

PG2.4.3. Yabanc dilde egjitim verebilecek % 27 n 246 255 %5 75

nitelige sahip ogretim elemani saysi
PG2.4.4. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI

kapsamindaki dergilerde yayinlanan makale 25 42500 85.400 | 128.800 @ 172700 | 216.800 @ 261.500
ve derlemelere yapilan atif sayisi*

Sorumlu Birim Personel Daire Baskanlg

is Birligi Yapilacak Birim(ler) Fakillteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Konservatuvar, Meslek Yiksekokullari, Ogrenci
Isleri Daire Bagkanlig, Bilgi Islem Daire Baskanligi

Riskler o Akademik faaliyetlerin yiiriitiilmesi igin mali kaynaklarin kisitli olmasi

o Akademik altyapr goz oniinde bulundurulmadan Ggrenci kontenjantarinin arttintmasi
o (gretim elemanlari yabanci dil egitiminin yeterli diizeyde olmamasi

Stratejiler e (agin gerektirdigi egitim metotlarindan yaralanitmasi

e Eqiticilerin egitimi faaliyetlerinin arttirtmasi

e (gretim Gyelerinin yayin yapma imkanlarinin arttiriimasi

o Yabanci dilde editim verebilecek 6gretim elemani sayisinin arttinlmasi

Maliyet Tahmini 1.698.923.800 TL

Tespitler e Baz birimlerdeki dgretim elemanlarinin ders yiklerinin fazla olmasi

o Yayin ve proje yapma maliyetlerinin yiiksek olmasi

e (Jgretim dyesi bagina diisen dgrenci sayisinin fazla olmasi

e (gretim elemani basina diisen yayin sayisinin diisiik olmasi

e Egiticilerin egitimi programina ilginin az olmasl

Ihtiyaclar e Nitelikli 6gretim elemani sayisinin arttintmasi

o YOK tarafindan belirlenmis olan dncelikli alanlarda yayin sayisinin arttirilmas
o Yabanci dil egitimi desteginin arttinlmasi

o Egiticilerin egitimi programi sayisinin ve katiimin arttintmas

*Azalma seklinde ifade edilen gdstergedir.
**|lgili yildan dnceki son b yillik dénemde yayinlanan tim makale ve derlemelere son 6 yilda yapilan toplam atif sayisi
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STRATEJi GELISTIRME

AMAG (A.3) Uretilen Bilgi ve Hizmetleri Erisilebilir, Nitelikli, Yenilenebilir ve Evrensel Degerler
Kapsaminda Toplum ve Kamu Yararina Sunmak

HEDEF (H3.4) Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri ile Ga¢ Konularinda Calismalar ve Faaliyetler
Gerceklestirmek

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Toplumun Tiim Kesimlerine ihtiyac Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi, Kamu
Program Hedefi Kurum ve Kuruluglar, 0zel Sektor ve Uluslararasi Kuruluslarta Is Birliginin
Gelismesine Katkida Bulunulmasi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekdgretim Kurumlan Siirekli Egitim Faaliyetleri

Hedefe | Plan Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi = Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028
(%) Degeri

PG3.4.1. BM Siirdiiriilebilir Kalkinma
Hedefleri ile ilgili yayn, proje, tez, ders, odil | 50 15.487 15.606 | 15737 | 15.878 | 16.031 | 16.1%

gibi faaliyet sayisi
PG3.4.2. Goc konusunda proje, yayin ve
faaliet says 25 14 32 bi 82 12 146
PG3.4.3. Toplumsal cinsiyet esitligi strateji
eylem plani gergeklesme orani 13 il L w100
Sorumlu Birim Toplumsal Katki Koordinatorligil
Is Birligi Yapilacak Birim(ler) Fakiilteler, Enstitiiler, Yiksekokullar, Konservatuvar, Meslek Yilksekokullari, Uygulama
ve Arastirma Merkezleri, Bilgi Islem Daire Baskanlig
Riskler * Dogal afet, salgin hastalik gibi olaganisti durumlarin olmasi
o Akademik personelin siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine yonelik yeterince yayin
yapmamasl
o Toplumsal cinsiyet esitligi strateji eylem planinin yeterince sahiplenilmemesi
Stratejiler o BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri ile ilgili yayin, proje, tez, ders, ddiil gibi

faaliyetler konusunda Akademik personelin farkindaliginin arttinimasi

o Toplumsal cinsiyet esitligi strateji eylem planinin Gniversitenin tim birimlerine
duyurularak sahiplenilmesinin saglanmasi

o BM Siirdiriilebilir Kalkinma Hedefleri ile ilgili yayin, proje ve tez icin 6gretim
elemanlarina desteklerin arttintmasi

e Dogal afet ve salgin hastalik gibi olaganiisti durumlara ydnelik hazirlk yapitmasi ve
bilinglendirme egitimi verilmesi

Maliyet Tahmini 230.300 TL

Tespitler e (d¢ konusunda proje ve yayin sayisinin diisiik kalmasi

e Siirdiiritebilir kalkinma hedefleri ile ilgili yayin, proje, tez, ders, odiil gibi faaliyet
sayisinin yeterli diizeyde olmamasi

e Toplumsal cinsiyet esitligi strateji eylem planinin birimlere duyurulmamasi

Intiyaclar o Siirdiirilebilir Kalkinma hedeflerine yonelik yapilan faaliyetlerin Universitenin
geneline yayginlastiritmas

e [zleme mekanizmalarinin daha aktif hale getirilmesi

e Akademik personelin tegvik edilmesi

e Gdc konusunda proje ve yayin sayisinin arttintmasi

o Toplumsal cinsiyet esitligi strateji eylem planinin birimlere duyurulmasi

¢ Dogal afet ve salgin hastalik gibi olaganiisti durumlara yonelik altyapinin
giiclendirilmesi
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STRATEJi GELISTIRME

AMAG (A.4) Universitenin Uluslararasilasma Kapasitesini Giiglendirmek
HEDEF (H4.3) Uluslararasi Ogrenci ve Ogretim Elemani Dedisimi Alaninda is Birligini Artirmak

HYTT -

Amacin ligili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Acik Mezunlar Yetistirilmesi

Hedefe | Plan Ddnemi

Performans Gostergeleri Etkisi | Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028
(%) Degeri

PG4.3.1. Ogrenci degisim programlanindan
yararlanan Genci says 25 277 492 762 1042 1332 1.682
PG4.3.2. Degisim programlarindan
yararlanan dgretim elemani sayis| 15 3 B3 133 188 248 13
PG4.3.3. Degisim programlarindan gelen
dgretim elemani sayisi 25 3 7 10 n il 300
PG4.3.4. Degisim programlarindan gelen
Girenci sayis 25 35 85 145 215 295 385
Sorumlu Birim Dis Iliskiler Birimi
Is Birliji Yapilacak Birim(ler) Fakillteler, Enstitiiler, Yiksekokullar, Konservatuvar, Meslek Yiiksekokullar, Ogrenci

Isleri Daire Bagkanlii, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig, Bilgi Islem Daire
Baskanligl, Uluslararasi Orenci Uygulama ve Arastirma Merkezi

Riskler e Savas, dogal afet ve salgin hastalik gibi olaganiistii durumlar

e Degsim programlarindan yararlanacak kisilerin vize alamamasi

o Mali kaynak yetersizligi

Stratejiler e Degisim programlari tanitim ve yayginlastirma faaliyetlerinin arttintmasi

e Uluslararasilasma alaninda yabanci dil bilen nitelikli personel sayisinin arttinimasi

o Universite hizmetlerinde uluslararasilasmanin sajlanmasi

e Dogal afet ve salgin hastalik gibi olaganiisti durumlara yonelik hazirlik yapitmasi ve
bilinclendirme egitimi verilmesi

Maliyet Tahmini 1.068.453.900 TL

Tespitler e Degisim programlarindan yararlanan ve gelen dgretim elemani sayisinin diisiik olmasi

e Degisim programlarindan yararlanan ve gelen dgrenci sayisinin disik olmasi

e ers katologu giincellemesinin yetersiz olmasi

e Universite hizmetlerinin sunumunda yabanci dil bilen personel sayisinin yetersiz
olmasl

Ihtiyaclar e Miifredatlanimizin uluslararasi alanda kabul goren mesleki yeterlilik standartlarini
saflayacak diizeyde giincellenmesi

e Uluslararas drencilerin 6grenci isleri atomasyon sistemine entegrasyonun
saglanmasl

e Kampis icerisinde degisim ve uluslararasi dgrencilere yonelik konaklama
kapasitesinin arttinlmasi

e Kendi imkanlari ile Universitemize kayit yaptiran uluslararasi dgrencilerden basanli
olanlara yemekhane ve konaklama bursu saglanmasi

e Degisim programlarindan yararlanan ve gelen dgretim elemani sayisinin arttiriimasi

e Degisim programlarindan yararlanan ve gelen dgrenci sayisinin arttinlmasi

e Universite hizmetlerinin sunumunda yabanci dil bilen personel sayisinin arttirimasi

e Dogal afet ve salgin hastalik gibi olaganiisti durumlara yonelik altyapinin
giclendiritmesi
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Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

STRATEJi GELISTIRME

Kurumsal Kapasiteyi Kalite Standartlan Dogrultusunda Gelistirmek
Fiziki Kapasiteyi lyilestirmek

Yonetim Destek Programi

Hedefe | Plan Donemi

Performans Gostergeleri Etkisi = Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028
(%) Degeri

PG5.1.1. Oirenci basina diisen kapali al
i grenci basina diisen kapali alan 2 1288 1288 19 19 y 5
PG5.1.2. Oirenci basina diisen egitim al
i grenci basina diisen egitim alani 20 i3 48 09 : 7 3
PG5.1.3. Ojrenci basina diisen sosyal
donat alani (m2) 20 1.5 1.6 1.7 1.8 19 /i
PG5.1.4. lyilestirlen kapa alan (m?]* 20 50.000  100.000 | 150.000  200.000  250.000  300.000
PG5.1.5. Teknolojik donanimi gelistirilen
efitim ortami sayis 20 30 70 120 180 260 360

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

is Birlii Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Enstitiler, Yiksekokullar, Konservatuvar, Meslek Yiiksekokullari, Uygulama
Arastirma Merkezleri, Bilgi Islem Daire Baskanligi

Riskler

e Savas, dogal afet ve salgin hastalik gibi olaganiisti durumlar
o Mali kaynagin yetersiz olmas|
e Piyasa fiyatlari ile Devlet birim fiyat maliyetlerinin farkli olmasi

Stratejiler

o Bilgenin iklimi ve dogasiyla uyumlu yenileme calismalarinin yapilmasi

e (grenci ihtiyaclar dogrultusunda sosyal alanlarin arttiriimasi

o Teknolojik altyapinin ihtiyaca cevap verebilecek hale getirilmesi

e Egitim alani standartlaninin yiikseltilmesi igin Strateji Biitce Baskanlijina projeler
sunutmasi

e Dogal afet ve salgin hastalik gibi olaganistii durumlara ydnelik hazirlik yapitmasi

Maliyet Tahmini

2.563.181.000 TL

Tespitler

e Universitemiz yapilarinin eski olmasi

e Baz birimlerimizin mistakil binalarinin bulunmamasi

e Teknolojik donanimi tamamlanmis derslik sayisinin yeterli diizeyde olmamasi
e (grenci sosyal donati alanlarinin yetersiz olmasi

ihtiyaclar

o Mevcut binalarimizda yenileme calismalari yapilarak depreme dayanikli hale
getirilmesi

e Teknolojik donanimi tamamlanmis derslik sayisinin arttintmasi

e Enerji verimliligini, maksimum diizeyde saglayacak olan doga dostu yapilarin insa
edilmesi

o Miistakil binasi olmayan birimlerimize miistakil bina yapiimasi

e (grenci sosyal donati alanlarinin arttintmasi

* Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanuginin biiyik onarim faaliyetleri kapsaminda yaptiji iyilestirmelerdir.
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HEDEF (H5.3)

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

STRATEJi GELISTIRME

AMAG (A.5) Kurumsal Kapasiteyi Kalite Standartlari Dogrultusunda Gelistirmek

Bilgi, Teknoloji ve Bilisim Altyapisini Gelistirmek

Yonetim ve Destek Programi

Hedefe | Plan Dgnemi

Performans Gostergeleri Etkisi = Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028
(%) Degeri

PG5.3.1. Kiitiiphanede bulunan basili ve
elektronik kaynak saysi 10 1.046.971 | 1.055.000 1.060.000 1.065.000 1.070.000 1.075.000
PG5.3.2. Kiitiiphaneden yararlanan kisi
says A5 ! i 2 400.000 860.000 =~ 1.330.000 1.810.000 2.300.000 ?2.800.000
PG5.3.3. Kiltiiphanede bulunan dgrenci
basina diisen basili ve elektronik kaynak 10 21 1.1 2.2 213 2.4 215
sayls|
PG5.3.4.5 i depolama dniteleri
kapasitesiﬁglfcuveve” POBMATIEL | 99 0 50 50 60 700 750
PG5.3.5. Yanetim bilgi sisteminin
AN aloranr® 40 %50 %60 %70 %80 %90 %100
Sorumlu Birim Bilgi Islem Daire Baskanlig

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Riskler e Doviz kurundaki dalgalanmalar
e Teknojik gelisimin gerisinde kalma
e Mali kaynagin yetersiz olmasi
o Elektronik yayinda disa bagimllik
Stratejiler e Yazilim ve donanim altyapisinin giiclendirmesi
o Ulakbim ve ANKOS ile is birliklerinin gelistirilmesi
e Kittphaneler arasi is birliklerinin arttinlmasi
e Ygnetimin ihtiyac duydugu gerekli bilgileri ve raporlar dretebilecek ve analiz yapma
imkani sunacak yonetim bilgi sistemi olusturulmasi
e Kiitiiphaneden yararlanma siresinin arttinlmasi
Maliyet Tahmini 176.944.000 TL
Tespitler e Doviz kurlarindaki artis nedeniyle mali kaynagin yetersiz kalmasl
e Ygnetim bilgi sisteminin kurulamamasi
e Internet aginin yeterli diizeyde olmamasi
o Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisinin az olmasi
intiyaglar o Mali kaynagin arttintmasi

e Yonetim Bilgi sisteminin olusturulmasi

e Kampds ici internet aginin gelistirilmesi

o Teknolojik gelisimin takip edilmesi

o Kiitiiphaneden yaralanacak kisi sayisinin arttiritmasina yoneli faaliyet yiriitilmesi

*Yonetim bilgi sistemi, yonetimin ihtiyac duydugu gerekli bilgileri ve raporlan dretebilecek ve analiz yapma imkani sunacak sekilde

tasarlanmalidir.
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